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РЕГИОНАЛЬНОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 
«СОЮЗ «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
«РЕГИОНАЛЬНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ СТРОИТЕЛЕЙ КУБАНИ» 
(РОР «Союз «СРО «РОСК»)
_____________________________________________________________________________
(юридический адрес: 350051, г.Краснодар, ул.Дзержинского, д.93/2, телефон/факс (861) 992-42-45)

РЕШЕНИЕ
г. Краснодар                                                                                                       «02» февраля 2016 года

Дисциплинарный комитет РОР «Союз «СРО «РОСК» (далее - Комитет) в составе председательствующего – Кривушичева С.А., представителя членов Дисциплинарного комитета Андреева В.Б. (по доверенности б/н от 01.02.2016 г.), Бондаренко С.В. (по доверенности б/н от 22.01.2016 г.), Хабаху А.Н. (по доверенности б/н от 22.01.2016 г.), членов комитета – Брусенской А.Н., Маслова А.А., при ведении протокола заседания секретарем Дисциплинарного комитета Горбань Д.И., рассмотрел материалы дела в отношении ООО «Бора-Строй», юридический адрес: 350020, Краснодарский край, г.Краснодар, ул.Коммунаров, 217А, фактический адрес: 350072, Краснодарский край, г.Краснодар, ул.Тополиная, 14, ИНН – 2310056230.

По состоянию на 02.02.2016 г. у ООО «Бора-Строй» отсутствует договор страхования гражданской ответственности (срок действия истек 21.12.2015 г.), имеется текущая задолженность по оплате регулярных членских взносов 7 000 рублей.

При принятии решения Комитет исходит из следующего.
В соответствии с Уставом РОР «Союз «СРО «РОСК» и Положением о членстве в РОР «Союз «СРО «РОСК» членами РОР «Союз «СРО «РОСК» могут быть юридические лица, в том числе иностранные юридические лица, и индивидуальные предприниматели, за исключением случаев установленных законодательством, соответствующие требованиям к выдаче свидетельств о допуске к одному или нескольким видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства; признающие положения Устава РОР «Союз «СРО «РОСК», правил саморегулирования, содержащихся во внутренних документах РОР «Союз «СРО «РОСК»; в установленном порядке внесшие вступительный взнос и взнос в компенсационный фонд.
Пунктом 5.2. Положения о членстве в РОР «Союз «СРО «РОСК» закреплены обязанности членов Союза, в том числе, своевременно вносить членские взносы в порядке и размере, установленном Общим собранием, обеспечивать возможность осуществления контроля за своей деятельностью со стороны РОР «Союз «СРО «РОСК» по основаниям и в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, а также стандартами и правилами РОР «Союз «СРО «РОСК», соблюдать требования законодательства Российской Федерации, федеральных и региональных норм (технических регламентов, стандартов), Устава РОР «Союз «СРО «РОСК», стандартов и правил РОР «Союз «СРО «РОСК», а также иных документов, принятых Общим собранием или Советом РОР «Союз «СРО «РОСК», решения органов управления и специализированных органов РОР «Союз «СРО «РОСК».
Каждый член РОР «Союз «СРО «РОСК»  обязан обеспечить непрерывное страхование своей гражданской ответственности «на годовой базе» в течение всего периода своего членства в Союзе (п.3.1. Правил саморегулирования РОР «Союз «СРО РОСК» «Требования к страхованию членами РОР «Союз «СРО «РОСК»гражданской ответственности в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние  на безопасность объектов капитального строительства»).
Комитет пришел к выводу о наличии доказательств, подтверждающих факт нарушения ООО «Бора-Строй» требований Устава РОР «Союз «СРО «РОСК», п. 5.2 Положения о членстве в РОР «Союз «СРО «РОСК», п.3.1. Правил саморегулирования РОР «Союз «СРО РОСК» «Требования к страхованию членами РОР «Союз «СРО «РОСК»гражданской ответственности в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние  на безопасность объектов капитального строительства».
Согласно пункту 1.3 Положения о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами РОР «Союз «СРО «РОСК» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области  саморегулирования,  требований  технических регламентов,  требований  стандартов и правил саморегулирования (далее – Положение о системе мер) дисциплинарным правонарушением признается противоправное, виновное действие (бездействие) члена РОР «Союз «СРО «РОСК», за которое указанным Положением в соответствии с законодательством Российской Федерации установлены меры дисциплинарного воздействия.
В соответствии с п.2.4. Положения о системе мер предупреждение выносится в письменной форме в случаях однократного совершения членом РОР «Союз «СРО «РОСК» следующих  нарушений:
- непредставление или несвоевременное представление информации, необходимой для размещения на официальном сайте РОР «Союз «СРО «РОСК», а также в Реестре членов Союза в соответствии с требованиями Положения о раскрытии информации РОР «Союз «СРО «РОСК»;
- непредставление сведений, предусмотренных п.5.2 Положения о членстве в РОР «Союз «СРО «РОСК»;
- не устранение в установленные сроки ранее выявленных   нарушений, повлекших применение к виновному лицу меры дисциплинарного воздействия в виде вынесения предписания об обязательном устранении членом Союза выявленных нарушений в установленные сроки.
На основании изложенного и, руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса РФ, Уставом РОР «Союз «СРО «РОСК», Положением о членстве в РОР «Союз «СРО «РОСК», Положением о Дисциплинарном комитете РОР «Союз «СРО «РОСК», а также Положением о системе мер, Комитет

РЕШИЛ:

1. Применить к ООО «Бора-Строй» меру дисциплинарного воздействия в виде вынесения предупреждения об устранении выявленных нарушений в срок до 10.03.2016 г. за отсутствие договора страхования гражданской ответственности.
Проголосовали: «за» - единогласно.
2. Передать решение Дисциплинарного комитета генеральному директору РОР «Союз «СРО «РОСК» для доведения до сведения руководителя указанной организации информации о принятом решении.
Решение может быть обжаловано в Арбитражный суд Краснодарского края.


Председатель 
          Дисциплинарного  комитета                                    п/п                            С.А. Кривушичев
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